ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02534 IASI
Nr. A-17 24 dind€ .04.2023

COMWANTUL UNITAY 02534 1ASI
A 5

privind organizarea concursului de incadrare a doui posturi de personal civil contractual
vacante de executie, pe durati nedeterminati, de Muncitor calificat IV

Unitatea Militara 02534 lasi (Spitalul Clinic Militar de Urgenta ,,Dr. Iacob Czihac”
Iasi), cu sediul in lasi, Str. General Henri Mathias Berthelot nr.7-9, scoate la concurs 2 (doui)
posturi de personal civil contractual vacante de executie, pe duratd nedeterminata, timp de lucru de
8 ore/zi sau 12 ore/zi o zi da si una nu. de Muncitor calificat IV (bucitar) - studii medii/generale
la Blocul alimentar.

Concursul se va desfasura in perioada 27.04-09.06.2023, la sediul Unitatii Militare 02534
lasi (Spitalului Clinic Militar de Urgenta Dr. Iacob Czihac” Iasi).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la Anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii.
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor specifice ale
postului solicitate de institutie;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati.
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.
modelul orientativ fiind prevazut in Anexa nr. 2;

f) certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar, in original.
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele
penale, conform modelului prevazut la Anexa nr. 3. n acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise;

g) adeverinfa medicala, in original, carc sd ateste starea de sdnitate corespunzatoare,
eliberatid de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului. Adeverinta care atestii starea de sanitate contine, in
clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin
ordin al ministrului sinatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabili, adeverinta care atesti starea de siniitate trebuie insotitad de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

h) certificatul de integritate comportamentald, in original, din care si reiasa ca nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi
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NECLASIFICAT
pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sandtate sau protectie sociald, precum s1 orice
entitate publicd sau privatd a cérel activitate presupune contactul direct cu copii. persoane in varsta,
persoane cu dizabilitagi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupunc examinarea
fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoanc;

i) curriculum vitae, model comun eurepean;

j) declaratie referitoare la acordul candidatului privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate corespunzdtor fisel
postului, in conditiile in care este declarat ..Admis” la concurs, conform modelului prevazut la
Anexa nr. 4.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - ¢), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevazut la lit. g) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de inscriere la concurs se va depune la sediul Unitatii Militare 02534 Iasi (Spitalul
Clinic Militar de Urgenti ,,Dr. Iacob Czihac” Iasi), strada General Henri Mathias Berthelot nr. 7-
9, in perioada 28.04-12.05.2023, in zilele lucriitoare, intre orele 10.00 - 12.00. Candidatilor
inscrisi la concurs li se va atribui un cod numeric pentru identificare, care corespunde cu
numirul de inregistrare al dosarului de concurs. Informatii suplimentare la telefon 0232/266.268,

int. 113,170.
Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa la sediul unitatii in data de

17.05.2023.
Probele de concurs, locul, data si ora desfasurarii:
o proba scrisi: se desfasoara la sediul unitatii in data de 25.05.2023, ora 10:00;
e proba interviu - se desfasoara la sediul unitatii in data de 31.05.2023, ora 10:00.

Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Conditiile generale pe care trebuie sa le indeplineasci persoanele care participa la
concursul pentru incadrarea posturilor vacante, in conformitate cu prevederile art. 15 din
Hotdrdrea Guvernului Romdniei nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
. Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoliarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice”:

a) are cetitenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz. alte condifii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra securitafii
nationale, contra autorita{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfic care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiel in
care a intervenit reabilitarea;

¢) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a Juat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditiile specifice pe care trebuic si le indeplineasci persoanele care participa la
concursul pentru incadrarea posturilor vacante:

- nivel de studii: - medii sau generale absolvite;

- curs/ program autorizat de calificare profesionald cu certificat de
competenfe pentru meseria de bucatar sau liceu/ scoald profesionald cu diplomd de calificare in
meseria de bucatar.

- vechime: nu necesitd vechime;

- nivelul de acces la informatii clasificate aferent functiilor este secret de serviciu. Este
necesar acordul scris al persoanei care doreste sa candideze, privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi
declarata ,,Admis™.

Tematica
1. Contractul individual de munca; Timpul de munci si timpul de odihnd; Rispunderea juridici:
Raspunderea disciplinara;
2. Obligatiile generale ale angajatilor pentru realizarea masurilor de securitate si sdnatate in muncé:
reguli de securitate si sanatate in munca;

3. Obligatiile generale ale angajatilor privind apararea impotriva incendiilor;
4. Accesul la informatii clasificate; Masuri minime de protectie a informatiilor clasificate;
5. Concediul de odihnd; Concediul de odihnd suplimentar; Concediul platit pentru evenimente

familiale deosebite; Concediul fara plata:
6. Norme de igiend a produselor alimentare;
Reguli generale pentru igiena produselor alimentare;
8. Organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;
. Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia 1 sterilizarea in unitatile sanitare publice si private:
10. Alimentatia dietetica a omului bolnav.

gl

Bibliografia

1. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul muncii, cu modificarile i completérile ulterioare, Titlul

11 — Contractul individual de munca, art. 39, alin. 1 si 2, Titlul IIl - Timpul de munca si timpul de

odihna, Titlul XI — Raspunderea juridica, Capitolul Il Raspunderea disciplinard, cu modificarile

s1 completarile ulterioare;

Legea 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si

completérile ulterioare:

3. Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului Roméniei nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardclor
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Hotarrea Guvernului Romaniei nr. 250 din 08 mai 1992, republicatd, privind concediul de
odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publicd, din regii autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, cu modificarile si completirile ulterioare:

6. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1.198 din 24 octombrie 2002, pentru aprobarea “Normelor
de igiena a produselor alimentare™;

7. Hotararea Guvernului Roméniei nr. 924 din 11 august 2005, privind aprobarea “Regulilor
generale pentru igiena produselor alimentare™;

8. Ordinul ministrului Finantelor Publice nr. 2861 din 9 octombrie 2009, pentru aprobarea
.Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor.
datoriilor si capitalurilor proprii”, cu modificarile si completdrile ulterioare;

9. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.761 din 3 septembrie 2021, pentru aprobarea “Normelor
tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
evaluarea eflicacilatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si

o
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metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia”, cu

modificarile si completarile ulterioare;

10. Tulian Mincu, 1980, Alimentatia omului bolnav (
11 Iulian Mincu, 2007, Alimentatia dietetici a omului sanitos si a
Enciclopedica.

Dietoterapia), Editura Medicald;

omului bolnav, Editura

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile i

Calendarul de desfisurare a concursului:

completirile ulterioare, aparute pini la data publicarii anunfului.

o ACTIVITATEA DATA/ORA
1 Depunerea dosarelor de concurs 28'04_12'9(? '20203(’1’

‘ Orele 107 - 12
2. | Afisarea rezultatelor selectici dosarelor de concurs 17.05.2023
3. Primirea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul selectiei 18.05.2023, panii la ora 1 500

dosarelor de concurs

4. | Afisarea rezultatului contestatiilor selectiei dosarelor de concurs 19.05.2023
3. Desfigurarea probei serise 25.05.2023, ora 10%
6. | Afigarea rezultatului la proba scrisa 26.05.2023, piana la ora 15"
7. Primirea contestatiilor la proba scrisd 29.05.2023, pina la ora 15"
8. | Afisarca rezultatului contestaiilor proba scrisd 30.05.2023, pana la ora 15"
9. | Desfisurarea probei interviu 31.05.2023, ora 10"
10. | Afisarea rezultatului la proba interviu 06.06.2023, pana la ora 15"
1. | Primirea contestatiilor la proba interviu 07.06.2023, pani la ora 15"
12. | Afisarea rezultatului contestatiilor la proba interviu 08.06.2023, pana la ora 15"
13. | Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 09.06.2023, pana la ora 15"

lasi, Str. General Henri Mathias Berthelot nr.7-9,
rezultatelor (in timpul programului normal de lucru al persona

Eventualele contestatii privind rezultatele probelor de concurs se depun la sediul unitatii, in

0232266268 int. 113, 170.
Rezultatele probelor de concurs, rezultatele finale si ale solutionarii contestatiilor se afiseaza la

sediul unitatii si pe pagina de internet a acesteia.

Sef compartiment management personal

o
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Prezentul anunt a fost afisat la Punctul de control al U.M. 02534 lasi, astazi

Agent
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in termen de 1 zi lucrdtoare de la afisarea
lului). Persoana de contact, telefon
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ROMANIA NECLASIFICAT

MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02534 IASI Anexa nr. 1
Nr. A- din_. 2023
APROB

COMANDANTUL UNITATI MILITARE 02534 IASI

Colonel medic
Dr. Aurelian - Corneliu MORARU

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publici: Unitatca Militard 02534 lasi (Spitalul Clinic Militar de
Urgenta ,.Dr. Jacob Czihac™ Tasi)

..................................................................................................

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Menfionez ca am luat cunostingd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 §i 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consim{amantul cu privire la prelucrarca datelor cu caracter personal declar urmatoarele:
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NECLASIFICAT

mi exprim consim{amantul O

Nu imi exprim consimtamantul O

cu privire la transmiterca informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solufionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtdmantul O

Nu imi exprim consimtamantul O]

ca instituia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentald pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitamant, sandtate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privatd a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitafi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau cvaluarea psihologica a
unei persoane, cunoscand ¢ pot reveni oricdnd asupra consim{dmantului acordat prin prezentul

formular.
Imi exprim consimtimantul il
Nu imi exprim consim{amantul 0

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in condifiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajrii, cunoscand c¢d pot reveni oricand asupra consim{amantului
acordat prin prezentul formular.
Declar pe propria raspundere ci In perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiunc
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disCIPINAra ...
Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ¢a datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

NECLASIFICAT
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Anexa Nr. 2-MODEL ORIENTATIV DE ADEVERINTA CE TREBUIE ELIBERATA DE
FOSTII ANGAJATORI PENTRU A PROBA VECHIMEA IN MUNCA /SPECIALITATE

Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresi completa, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistririi
ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna ..o , posesor/posesoare al/a B.I/C.I. ............ seria
....... ML e, CNP L, a fost/este angajatul/angajata ................... in baza actului
administrativ de numire nr. ................ /contractului individual de munci, cu normi intreagd/cu timp
partial de ...... ore/zi, Incheiat pe duratd nedeterminatia/determinati, respectiv ....., inregistrat in registrul
general de evidenta a salariatilor cu nr. ....... - in functia/meseria/ocupatia de’ ... :

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncéd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel® ..o in specialitatea

- vechime in munca: ..................... ani ........ luni ....... Zile;

- vechime in specialitatea studiilor: .................... ani ....c........ luni .......... zile.

Nr. crt.|Mutatia Anul/luna/zi Meseria/Functia/Ocupatia |Nr. si data actului pe baza
interveniti cdrula se face inscrierea

Pe durata exccutdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarcle mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor
de serviciu):

In perioada lucrata a avut ............... zile de absenie nemotivate §i ................ zile de concediu fara
plata.
In perioada lucratd, dlui/dnei ..........coccovveverveeen . nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s-a

aplicat sanctiunea disciplinara ...............cccoveeeenn... ;
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului’

Stampila angajatorului

Teez i SN - . a6 3 2 5 i
Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romdnia si la actele normative care stabilese functii.

2 < 3 s 5 i a - " "
Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurta durati/superior

3 o v o s s i 3 x R . - iix <
Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale. reprezinta angajatorul n relatiile cu ter(i.



ROMANIA NECLASIFICAT

MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02534 IASI Anexa nr. 3
Nr. A- din . .2023

DOMNULE COMANDANT,

Subsemnatul (a) . posesor/posesoare al/a

Cl seria _ nr. , eliberatd de la data de _, domiciliat/a n
. str. nr. bl.

scara , ap. , judetul ., cunoscand prevederile art. 326 din Codul

Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ci nu am fost condamnat () penal

pentru fapte care ma fac incompatibil (&) cu postul pentru care doresc sia candidez.

Ma oblig a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana

la data desfasurarii primei probe a concursului.

Data; Semnétura:
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ROMANIA NECLASIFICAT

MINISTERUL APAR}\IU}r NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02534 IASI Anexa nr. 4
Nr. A- din __. .2023

DOMNULE COMANDANT,

Subsemnatul (a) . posesor/posesoare al/a

Cl seria  nr. , eliberata de la data de , domiciliat/a in
str. nr. bl. ,

scara s ap: . judetul ,» mentionez cd dacd voi fi declarat admis, sunt

de acord cu efectuarea verificarilor de securitate, necesare eliberirii autorizafiei de acces la
informatfii clasificate, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului apararii nationale M(S)
172 din 19 august 2021 pentru aprobarca “Normelor privind protectia informatiilor clasificate in
Ministerul Apararii Nagionale™ si a [1.G.585/2002 Standarde nationale de protectia informatiilor

clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data: Semnitura:
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